
Chancen-Risiko-Klasse
Die Chancen-Risiko-Klasse (CRK) gibt an, wie die Ertragschancen
und Risiken dieses Produkts gegenüber anderen steuerlich gefördert-
en Altersvorsorgeprodukten einzuschätzen sind. Für einen Muster-
kunden hat die unabhängige Produktinformationsstelle Altersvorsorge
dieses Produkt für verschiedene Kapitalmarktszenarien über eine
vergleichbare Ansparphase von 30 Jahren untersucht und in die CRK
3 eingeteilt. Dabei wurde berücksichtigt, ob dieses Produkt zu Beginn
der Auszahlungsphase eine Beitragserhaltungszusage enthält.
Riester-Produkte enthalten immer eine Beitragserhaltungszusage.

Produktbeschreibung
Ansparphase
Sie zahlen den vereinbarten Beitrag für die klassische Rentenversich-
erung. In der Ansparphase zahlen Sie den vereinbarten Beitrag.
Zusätzlich können Sie ab mindestens 200 Euro bis zum für das
Kalenderjahr steuerlich absetzbaren Höchstbeitrag Sonderzahlungen
(Zuzahlungen) leisten, die zu einer entsprechenden Erhöhung der
garantierten Rente führen. Für den Fall, dass Sie während der
Ansparphase versterben, erbringen wir - wenn vereinbart - eine
Hinterbliebenenversorgung in Form einer Rente an Ihre nach dem
Einkommensteuergesetz berechtigten Hinterbliebenen.

Auszahlungsphase
Wenn Sie den Rentenbeginn erleben, zahlen wir lebenslang
monatlich eine garantierte Rente. Die Rentenzahlung kann aufgrund
gesetzlicher Vorgaben frühestens ab Vollendung Ihres 62. Lebens-
jahres erfolgen. Die Jahresgewinnanteile werden in der Auszahlungs-
phase nach Ihrer Wahl zur Finanzierung einer dynamischen oder
flexiblen Gewinnrente verwendet. Sie können eine Rentengarantiezeit
zur Absicherung Ihrer nach dem Einkommenssteuergesetz
berechtigten Hinterbliebenen vereinbaren. Weitere Einzelheiten unter
Basisdaten/Auszahlungsform.

Basisrente/Klassik (Tarif RB4)
Rentenversicherung

Dieses Informationsblatt ist kein Werbematerial, sondern stellt Ihnen
wesentliche Produktinformationen zur Verfügung. Diese sind gesetz-
lich vorgeschrieben und sollen Ihnen dabei helfen, die Art, die Kosten
sowie die möglichen Ertragschanen und Risiken dieses Produkts zu
verstehen. Das Informationsblatt soll einen Vergleich mit anderen
Produkten ermöglichen. Die Angaben sind nur bei planmäßigem
Vertragsverlauf mit den unter Ihre Daten" (siehe Seite 2) angegeben-
en Beitragszahlungen bis zum Beginn der Auszahlungsphase gültig.
Die Berechnungen erfolgen mit einer beispielhaften Wertentwicklung.

CRK 1 Das Produkt bietet eine sichere Anlage durch eine bis zum Beginn
der Auszahlungsphase festgelegte garantierte (Mindest-)
Verzinsung oder an einen Referenzzins gekoppelte Verzinsung mit
niedrigen Ertragschancen. Das unwiderruflich gebildete Kapital
nach Abzug der Kosten steigt in der Ansparphase fortwährend an.
Der Anbieter gibt eine Beitragserhaltungszusage.

CRK 2 Das Produkt bietet eine sicherheitsorientierte Anlage mit
begrenzten Ertragschancen. Der Anbieter gibt eine
Beitragserhaltungszusage.

CRK 3 Das Produkt bietet eine ausgewogene Anlage mit moderat- en
Ertragschancen. Gibt der Anbieter keine Beitragserhalt-
ungszusage, so besteht ein moderates Verlustrisiko.

CRK 4 Das Produkt bietet eine renditeorientierte Anlage mit höheren
Ertragschancen. Gibt der Anbieter keine Beitrags-
erhaltungszusage, so besteht ein höheres Verlustrisiko.

CRK 5 Das Produkt bietet eine chancenorientierte Anlage mit hohen
Ertragschancen. Gibt der Anbieter keine Beitrags-
erhaltungszusage, so besteht ein hohes Verlustrisiko.

Anbieter
Hannoversche
Lebensversicherung AG

Produkttyp
Klassische Rentenversicherung

Auszahlungsform
Lebenslange Rente

Kapitalauszahlungen erfolgen
nicht. Die Ansprüche aus dem
Vertrag sind nicht vererblich,
nicht übertragbar, nicht
beleihbar,nicht veräußerbar und
nicht kapitalisierbar.

Wir sind berechtigt, eine
Kleinbetragsrente durch
Einmalzahlung abzufinden und
12 Monatsrenten von jeweils
weniger als 10 Euro zu einer
Auszahlung zusammenzu-
fassen.

Basisdaten
Mindestbeitrag
20 Euro laufender Beitrag,
5.000 Euro Einmalzahlung,
200 Euro Sonderzahlung
Einmalzahlung
möglich

Sonderzahlung
möglich

Beitragsänderung
Beitrag kann (unter Auflagen)
erhöht, verringert und freigestellt
werden.

Beitragsänderungen können sich
auf die steuerliche Förderung,
das Preis-Leistungs-Verhältnis
und die Höhe der Leistungen
auswirken.

Steuerliche Förderung
In der Ansparphase können Sie Steuervorteile erhalten. In der
Auszahlungsphase müssen Sie die Altersleistung versteuern.

Beispielrechnung
Die nachfolgende Tabelle zeigt beispielhafte Wertentwicklungen vor
Kosten und die daraus errechneten Gesamtleistungen nach Kosten
auf.
Beispielhafte Kapital zu Beginn Monatliche
Wertentwicklung der Auszahlungs- Altersleistung
pro Jahr phase

2,00 % 43.072,38 Euro k.A.*

4,00 % 57.392,33 Euro k.A.*

5,00 % 66.666,89 Euro k.A.*

Die Bedingungen für die Verrentung stehen noch nicht fest. Die
Rechnungsgrundlagen (Rechnungszins, Sterbetafel, Kosten) zur
Verrentung des garantierten Kapitals stehen bereits fest und werden
Ihnen auf der nächsten Seite dargestellt. Der über das garantierte
Kapital hinausgehende Betrag wird nach den zum Rentenbeginn bei
der Hannoverschen Lebensversicherung AG für Neuabschlüsse
gültigen Rechnungsgrundlagen verrentet. Diese
Rechnungsgrundlagen stehen zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht fest.

Eine Möglichkeit zur Kapitalauszahlung über die Rentenzahlungen
hinaus besteht nicht.



A n bi et er w e c h s el/ K ü n di g u n g

A n bi et er w e c h s el

N a c hf ol g e n d e  T a b ell e e nt h ält di e err e c h n et e n  W ert e t ür ei n e n

A n bi et er w e c h s el b ei ei n er b ei s pi el h aft e n  W ert e nt wi c kl u n g v or  K o st e n

v o n 4, 0 0  %.

I h r e D at e n  

P er s o n  

Ki m  M u st er m e n s c h  ( g e b. 0 1. 0 1. 1 9 8 7)  

G e pl a nt er  V ertr a g s v erl a uf  

I hr mtl.  B eitr a g  

1 0 0, 0 0  E ur o  
r e g el m ä ßi g e Er h ö h u n g:  
n ei n  

B a si sr e nt e/ Kl a s si k ( T arif  R B 4)
R e nt e n v er si c h er u n g

1, 0 7  Pr o z e nt p u n kt e

B ei d er  B er e c h n u n g d er  Eff e kti v k o st e n  w ur d e n f ür d e n d ar g e st ellt e n

V ertr a g s v erl a uf r e n dit e mi n d er n d e  Gr ö ß e n b er ü c k si c hti gt, di e si c h a uf

di e  H ö h e d e s  K a pit al s z u  B e gi n n d er  A u s z a hl u n g s p h a s e a u s wir k e n.

Di e s si n d i n s b e s o n d er e di e  K o st e n d er  A n s p ar p h a s e.

Ei n e b ei s pi el h aft e  W ert e nt wi c kl u n g v o n 4, 0 0  %  wir d d ur c h di e

r e n dit e mi n d er n d e n  Gr ö ß e n v o n 1, 0 7  Pr o z e nt p u n kt e n a uf ei n e

Eff e kti vr e n dit e v o n 2, 9 3  % v erri n g ert.

Eff e kti v k o st e n

Ei n z el n e  K o st e n

D er  A n bi et er d arf v ertr a gli c h n ur f ol g e n d e  K o st e n b er e c h n e n:

A n s p ar p h a s e

A b s c hl u s s-  u n d  V ertri e b s k o st e n

A b si c h er u n g  b ei  A n bi et eri n s ol v e n z

Di e  H a n n o v er s c h e L e b e n s v er si c h er u n g  A G i st  Mit gli e d i m g e-

s et zli c h e n  Si c h er u n g sf o n d s d er  Pr ot e kt or L e b e n s v er si c h er u n g  A G,

P o stf a c h 0 8 0 3 0 6, 1 0 0 0 3  B erli n.  Di e  Mit gli e d s c h aft i st g e s et zli c h

v or g e s e h e n u n d di e nt d e m  S c h ut z d er  A n s pr ü c h e d er

V er si c h er u n g s n e h m er, d er v er si c h ert e n  P er s o n e n, d er

B e z u g s b er e c hti gt e n u n d s o n sti g e n a u s d e m L e b e n s v er si c h er u n g s-

v ertr a g b e g ü n sti gt e n  P er s o n e n.  A u s n a h m s w ei s e k a n n di e

A uf si c ht s b e h ör d e di e  V er pfli c ht u n g e n a u s d e n  V ertr ä g e n u m  m a xi m al

5  % d er v ertr a gli c h g ar a nti ert e n L ei st u n g e n h er a b s et z e n,  w e n n di e

Mitt el d e s  Si c h er u n g sf o n d s ni c ht a u sr ei c h e n.

Z ertifi zi er u n g s n u m m er
0 0 6 0 9 1

V ertr a g s b e gi n n  Ei n z a hl u n g s-  B e gi n n  d er

d a u er A u s z a hl u n g s p h a s e

0 1. 0 1. 2 0 2 4 3 0 J a hr e, 0 1. 0 1. 2 0 5 4
0 0  M o n at e fr ü h.: 0 1. 0 1. 2 0 4 9

s p ät.: 0 1. 0 1. 2 0 5 9

Ei n g e z a hlt e s  K a pit al 3 6. 0 0 0, 0 0  E ur o

G a r a nti e rt e s  K a pit al f ür  V err e nt u n g 3 5. 0 4 3, 0 7  E ur o
G a r a nti e rt e  mtl.  Ar b eit sl ei st u n g 9 3, 3 7  E ur o
R e nt e nf a kt o r k. A.*
* D er  R e nt e nf a kt or st e ht n o c h ni c ht f e st.  Di e s er er gi bt si c h er st z u m
R e nt e n b e gi n n.

F ür ei n e n n e u e n  V ertr a g k ö n n e n er n e ut  A b s c hl u s s u n d  V ertri e b s-

k o st e n a nf all e n.

K ü n di g u n g

B ei ei n er  K ü n di g u n g er h alt e n  Si e k ei n e  K a pit al a u s z a hl u n g.  St att d er

K ü n di g u n g k a n n ei n e  B eitr a g sfr ei st ell u n g i n  B etr a c ht k o m m e n.

i n s g e s a mt 1. 0 0 8, 0 0  E ur o

Pr o z e nt s at z d er ei n g e z a hlt e n  B eitr ä g e 2, 8 0  %

V er w alt u n g s k o st e n

v or a u s si c htl. i n s g. i m er st e n v oll e n  V ertr a g sj a hr 4 2, 0 0  E ur o

Pr o z e nt s at z d er v er ei n b art e n  B eitr ä g e 0, 0 5  %

j ä hrli c h a nf all e n d e  K o st e n i n  E ur o 2 4, 0 0  E ur o

A u s z a hl u n g s p h a s e
V er w alt u n g s k o st e n

j ä hrli c h b e z o g e n a uf  Alt er sl ei st u n g 1, 7 5  %

K o st e n f ür ei n z el n e  A nl ä s s e

V er s or g u n g s a u s gl ei c h m a x. 5 0 0  E ur o

Z u s ät zli c h e  Hi n w ei s e

D ar ü b er hi n a u s b el a st e n  wir  Si e n ur d a n n  mit  K o st e n,  w e n n di e s n a c h

g e s et zli c h e n  V or s c hrift e n a u s dr ü c kli c h z ul ä s si g i st ( z.  B.  G e b ü hr e n

f ür  mi s sl u n g e n e n L a st s c hrift ei n z u g).  G e s et zli c h e

S c h a d e n er s at z a n s pr ü c h e bl ei b e n u n b er ü hrt.

A b s c hl u s s- u n d  V ertri e b s k o st e n  w er d e n  w ä hr e n d d er

A u s z a hl u n g s p h a s e ni c ht er h o b e n. I m  F all e d er  Ü b ertr a g u n g a uf ei n e n

a n d er e n  A n bi et er e nt st e h e n I h n e n b ei d er  H a n n o v er s c h e n

L e b e n s v er si c h er u n g  A G k ei n e  K o st e n.

Ei n m al z a hl u n g

0, 0 0  E ur o

V ertr a g s-  G e z a hlt e  B ei-  Ü b ertr a g u n g s- e nt s pri c ht
d a u er tr ä g e w ert

1 J a hr 1. 2 0 0, 0 0  E ur o 1. 1 2 7, 0 0  E ur o 9 3, 9 3  %

5 J a hr e 6. 0 0 0, 0 0  E ur o 6. 0 3 5, 0 0  E ur o 1 0 0, 5 8  %

1 2 J a hr e 1 4. 4 0 0, 0 0  E ur o 1 6. 3 8 1, 0 0  E ur o 1 1 3, 7 6  %

2 0 J a hr e 2 4. 0 0 0, 0 0  E ur o 3 1. 6 0 4, 0 0  E ur o 1 3 1, 6 9  %

St a n d 1 8. 0 1. 2 0 2 4
W eit er e I nf or m ati o n e n  u nt er:
w w w. b u n d e sfi n a n z mi ni st eri u m. d e/ Pr o d u kti nf o r m ati o n s bl att

www.bundesfinanzministerium.de/Produktinformationsblatt

